Notulen
MPV/ Maatschappelijk Platform Voerendaal
Maandag 05-06-2023
Gemeentehuis Voerendaal
19.30 uur tot 21.30 uur

Leden: Dhr. Ernens (Vz), Mevr. Beckers, Mevr. Schouteten, Dhr. Vinken, Mevr. van Houtem,
Mevr. Leunissen, Mevr. Slenders-van Velsen (Secr.), Dhr. Muijs
Met kennisgeving afgemeld:

Gasten gemeente Voerendaal: Mevr. Voorjans, Dhr. Geuskens

1. Opening en mededelingen
De (te) laat aangeleverde stukken worden toch behandeld (toegevoegd bij agendapunt
3), zodat deze niet blijven liggen tot september.

2. e Vaststellen agenda, ingekomen stukken 6 en 7 zijn vandaag nog toegevoegd.
e Vaststellen notulen 08-05-2023, de notulen zijn zonder wijzigingen goedgekeurd.
Actielijst
De voorzitter heeft een afspraak gehad met Mevr. Riemersma van de gemeente. Het
MPV moet meer meeliften met Facebook van de gemeente en een flyer met
informatievoorziening wordt gemaakt. De verstrekking van de flyer aan de
inwoners/doelgroep heeft ook te maken met de missie van het MPV, wie is onze
doelgroep? Dat moet nog vastgesteld worden.
Er is een nieuwe beleidsmedewerker bij de Burgerij, Mevr. Nuij, zij komt nog
kennismaken in het MPV van september. (Dhr. Geuskens en Mevr. Voorjans nodigen
haar uit).

3. Ingekomen stukken:

1. Cliént-ervaringsonderzoek; de cijfers van het onderzoek m.b.t. tevredenheid zijn
ruim voldoende. In het verleden werd deze onderzoeksvragenlijst (schriftelijk) thuis
gestuurd, de laatste 3 jaar wordt dit telefonisch gedaan. Voordeel van telefonisch is
dat je beter kunt doorvragen dan als het schriftelijk aangeleverd wordt. Nadeel is dat
mensen wantrouwend zijn over ‘vreemde’ telefoontjes. In dit geval heeft 50%
gereageerd (respons), ook dit aantal is voldoende om iets van de cijfers te vinden.

2. RIB Proces rondom jongerenraad; goed informatief document. Het MPV waardeert
dat er elke 8 weken een follow up is van dit thema. De jongeren komen 4x per jaar
bij elkaar, Dhr. Geuskens is ook enthousiast over de dynamiek binnen dit team. De
voorzitter heeft dit thema ook gedeeld in het voorzittersoverleg.

3. Uitnodiging Sessies woonzorgvisie Parkstadgemeenten; gemeentes moeten een
woonzorgvisie hebben, verwacht wordt dat deze medio 2024 af is.
Ervaringsdeskundigen, adviesraden, etc. kunnen in de sessies meedenken over wat
er in de visie zou moeten staan. De leden van het MPV kunnen niet op de
tijdstippen (overdag) die gegeven zijn. De voorzitter zal deelnemen aan de
terugbrengsessie en niet aan de ophaalsessie.

4. Transformatie Jeugdhulp Zuid-Limburg; de MPV-commissie jeugd ziet niet dat de

ledenadviesraad daar meerwaarde kan toevoegen. Niet anders dan toehoorder te

zijn. 2 Leden van het MPV gaan om toe te horen en terug te koppelen aan het MPV.

Mail vrijwilligersvergoeding; ter kennisname.

6. Uitstel decentralisatie beschermd wonen; de stuurgroep WMO is donderdag as, de
gesprekken vinden nu plaats over de begroting dus moet de discussie nu voeren en
niet pas in september. Mevr. Voorjans zal terugkoppelen na de gevoerde
gesprekken.

o




7. Motie betreffende hervormingsagenda jeugd; Gemeente Voerendaal heeft
meegedaan aan de motie. De hervormingsagenda jeugd betreft een
transformatieve' agenda die voor alle Nederlandse gemeenten zal gaan gelden.
Aantal pijlers wordt belangrijk gevonden (zoals jeugdhulpplicht) en ook steviger
aanpalen bij verschillende andere domeinen (zoals onderwijs, GGDD, participatie),
maar GGZ zorg is moeilijk om bij aan te haken. De hoop is dat aan de achterkant
zwaardere jeugdhulp voorkomen kan worden. Allerlei verblijfsgroepen moeten
kwalitatief verbeterd worden en mensen moeten getraind blijven. In zijn geheel moet
de jeugdzorg hervormd worden, waarbij de besparing ten grondslag ligt. De
participatie bij jeugdzorg is niet altijd realistisch. Men wil heel stevig inzetten op het
sociaal netwerk van jeugdigen, echter kent dit ook grenzen en wordt er al heel veel
verwacht van de samenleving. Zeker van ouders die enerzijds hun kinderen
opvoeden en hulpvragen hebben en anderzijds ook steunend dienen te zijn naar
hun eigen ouders.Dhr. Geuskens zal de (concept) hervormingsagenda delen met de
leden van het MPV. Er is (te) weinig aandacht voor alles wat de gemeente al doet
en gedaan heeft. In deze regio zijn al veel stappen gezet, maar hoe gaat dat in
grootstedelijk Randstad. Dhr. Geuskens is niet op de hoogte van ontwikkelingen in
andere regio’s.

4. Advies aanvraag gemeente:
Vervolg: Visie Sociaal domein (overleg 03-04-2023)
Dhr. Zeguers heeft het nieuwe concept gereed, maar nog niet gedeeld met het MPV.

5. Informatief en (ongevraagd) advies:
N.a.v. agenda punt 3 bepalen

6. Hoe kan het MPV de agenda van de gemeente actief volgen?
Wat kan het MPV bijdragen?
Link naar Begroting Voerendaal 2023

7. Vaste agendapunten

1. Positieve Gezondheid, geen terugkoppelingen.

2. Werk-/ activiteitenplan MPV, geen terugkoppelingen.

3. Terugkoppelingen werkgroepen, geen andere overleggen bezocht.

4. Actuele stand van zaken m.b.t. Oekraiense viuchtelingen (ook huisvesting); er
zijn geen zaken te melden. Als de spreidingswet van kracht wordt heeft
gemeente Voerendaal op dit moment geen achterstand, en zelfs voorloopt op
de geéiste aantallen (taakstelling).

8. Rondvraag

e Xonar toelichting a.d.h.v. de berichten in de media. Als het raadsvoorstel gereed is
zal het MPV dit ontvangen.

e Enquéte/Verkennend onderzoek naar cli€ntenparticipatie in het domein Werk en
Inkomen, is dit een enquéte voor de leden van het MPV? De voorzitter kijkt of de
vragen het MPV betreffen. De voorzitter laat dit komende week weten.

e (Gaat gemeente Voerendaal (net als gemeente Landgraaf en Brunssum) een
controle uitvoeren over de uitgekeerde energie toelage (800 en 500 euro) in
gemeente Voerendaal? Mevr. Voorjans zal dit navragen en terugkoppelen.

1 Bij 'transformatieve verandering' gaat het om een fundamentele verschuiving in de manier waarop de
samenleving zichzelf bestuurt. Het gaat om de vele onderling samenhangende uitdagingen in de samenleving,
waarvan (het verlies van) biodiversiteit er éénis.



Volgend overleg: maandag 04-09-2023

Harald Ernens, voorzitter MPV
Angelique Slenders-van Velsen, secretaris MPV

https://www.voerendaal.nl/ Resources/Persistent/0/6/b/7/06b7e15d1d48c034d9bf55492de9056df6b6
a783/VOERENDAAL%20BEGROTING%202021-2014%20%28A4%29-def.pdf




