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Voorwoord

Voor u ligt de 54° editie van het magazine van de gemeente
Voerendaal. Het magazine dat drie keer per jaar verschijnt
voor alle inwoners van onze mooie gemeente. Wij informeren
u over belangrijke projecten en gemeentelijke beleidszaken.
Maar er komen vooral inwoners, ondernemers, verenigingen
en bezoekers aan bod. U leest over zaken die u aangaan

en die zich afspelen in uw omgeving. In deze editie stelt
wethouder Patrick Leunissen zich (opnieuw) aan u voor.

De groene BOA vertelt over zijn werk en we geven een
update over Programma Ubachsberg. Wij spraken met
handbalvereniging Gemini over de bloeiende vereniging
die ze zijn. U leest waarvoor u terecht kunt bij de Woon-
WijzerWinkel én deelnemers van de training ‘Krachtig in
Communiceren’ vertellen openhartig over hun ervaring.

Wij wensen u veel leesplezier!

College van Burgemeester en Wethouders

Wilt u reageren op een artikel in dit magazine? Of heeft

U suggesties voor een interview in een volgende uitgave?

Dan horen wij dat graag! U kunt een mail sturen aan
communicatie@voerendaal.nl ovy. Magazine Voerendaal.

Gemeenteraad

De gemeenteraad is het hoogste bestuurlijke orgaan van
de gemeente. Haar leden worden iedere vier jaar gekozen
door de kiesgerechtigde inwoners van de gemeente
Voerendaal. De laatste keer was op 16 maart 2022.

De raad van de gemeente Voerendaal bestaat uit vijftien
zetels die bemenst worden door de leden van de zes fracties.
De fracties die deel uitmaken van de gemeenteraad in
Voerendaal zijn: Democraten Voerendaal, Voerendaal Actief,
CDA, VVD, PvdA, D66 en Lijst Keulen.

Op de website www.voerendaal.nl vindt u meer informatie
over de gemeenteraad. U kunt via de website een e-mail
sturen aan een raadslid. Voor vergaderdata en vergader-
stukken kunt u ook terecht op www.yoerendaal.nl onder
Raad en College. Voor overige vragen en informatie

kunt u terecht bij de griffie: grifie@voerendaal.nl /
045-575 33 99.




VOORWOORD

Op 17 april werd ik benoemd tot wethouder van gemeente
Voerendaal. Ik was voorgedragen door mijn partij Democraten
Voerendaal. Ik was al eerder wethouder van 2010 tot 2018.

lk ben dus bekend met de gemeente, de gemeentelijke
politiek en de organisatie. Ook ben ik al 53 jaar inwoner van
Voerendaal. Ik ben hier geboren en getogen. Ik was altijd actief
bij verschillende verenigingen. Ondanks dat ik nu niet meer
actief ben in het verenigingsleven, draag ik het een heel warm
hart toe. Na het vertrek van wethouder Coenen vroeg mijn
partij mij om te komen helpen. Ik heb besloten om dit tijdelijk
te doen omdat ik iemand ben die knopen kan doorhakken.

En op sommige dossiers heeft de gemeente dat nodig.

Politiek is mij met de paplepel ingegoten

Mijn vader was ook wethouder. Hij was bijvoorbeeld de project-
wethouder voor het centrum en de Borenburg. Als ik er nu rondloop
dan denk ik... dit is wat mijn vader hier van de grond heeft gekregen.
Dat zorgt bij mij voor een grote verbondenheid en gedrevenheid
om het Borenburg dossier op te lossen.

Ik hak knopen door met een groot maatschappelijk hart

Toen ik eerder wethouder was, heb ik me hard gemaakt voor de
gemeenschapsvoorzieningen. Enkele voorbeelden zijn 't Wouves
in Ransdaal en de Auw Sjoeél in Ubachsberg. De gemeente kocht
destijds ook het Kunderhoes en knapte het op zodat het de
gemeenschapsvoorziening van Kunrade werd.

In 2017 namen we het besluit tot realisatie van de Open Club
Klimmen die nu volop in gebruik is,. Dit alles hadden we niet kunnen
doen als de financién niet op orde waren geweest. Door die
gezonde financién hebben we veel projecten kunnen oppakken.

Gezonde financién kunnen samen gaan met de ‘menselijke
maat’ én ambities

Voor de zomer van 2025 werd Voerendaal geconfronteerd met een
miljoenentekort. Inmiddels hebben we inzicht verkregen in onze
financiéle positie, keuzes gemaakt en het tekort omgebogen in een
kleine plus.

De financién zijn wederom op orde en hierbij hebben we de
menselijke maat niet uit het oog verloren (er wordt niet bespaard
binnen het sociaal domein). En Voerendaal kan toch tal van
ambities oppakken en uitvoeren. Denk aan: de upgrade van de
Borenburg, renovatie van de Joffer en de nieuwbouw van de
basisscholen in Ubachsberg en Ransdaal.
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Heeft u de
Zuidlimburgveilig-app
al gedownload?

Een melding op uw telefoon als er een incident
plaatsvindt én handige tips om goed voorbereid
te zijn op rampen en crises. Dat is de kracht van de
Zuidlimburgveilig-app.

Zuidlimburgveilig.nl is dé centrale plek voor informatie
over incidenten

Veiligheidsregio Zuid-Limburg plaatst betrouwbare informatie
op deze website. Op de voorpagina ziet u een overzicht van
de meest recente incidenten. Door middel van korte (blog)
berichtjes blijft u tijdens een lopend incident continu op de
hoogte van de laatste ontwikkelingen en krijgt u bovendien
nuttige tips voor uw eigen veiligheid.

Download de app voor uw eigen veiligheid en die van

uw naasten

/o bent u snel op de hoogte. De website
www.zuidlimburgveilig.nl en de bijoehorende app zijn
ontwikkeld door Veiligheidsregio Zuid-Limburg en bedoeld
voor iedereen die in Zuid-Limburg woont, werkt of op bezoek
komt. De app is gratis verkrijgbaar in de app-stores van
Apple en Google.
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Erfgoed in Voerendaal,
hoe denkt u daarover?

Wat vindt u belangrijk aan het erfgoed in Voerendaal?
Waar zou de gemeente volgens u de komende jaren
op moeten inzetten? En hoe zorgen we samen voor
behoud en toekomstwaarde van ons erfgoed?

Kom naar de bijeenkomst op 24 september en
denk met ons mee

U bent van harte welkom in de Laurentiuskerk om
16.00 uur. Het programma duurt tot 18:30 uur. Tijdens
deze bijeenkomst gaan we in gesprek met inwoners,
(monumenten)eigenaren, verenigingen en andere
betrokkenen. Uw input helpt mee aan de erfgoednota
die nu in ontwikkeling is. We zorgen voor koffie, thee
en een broodje bij binnenkomst. Aanmelden is niet
nodig. Uw aanwezigheid wordt gewaardeerd.

Samen houden
we het verhaal van
Voerendaal levend.

Kom naar de
bijeenkomst op
24 september

en denk met

ons mee
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Nieuw wandelnetwerk in
Parkstad: ‘Knopen Lopen’

Parkstad heeft een volledig vernieuwd wandelknooppunten
netwerk. De bekende houten paaltjes maken plaats voor
frisse, vrolijkgekleurde knooppuntenpalen van het nieuwe
systeem: Knopen Lopen.

Wandelaars kunnen vanaf nu eenvoudig hun eigen routes
uitstippelen langs genummerde knooppunten. Dit maakt
het wandelen niet alleen laagdrempelig, maar ook flexibel
en overzichtelijk.

De wandelknooppuntenplanner en meer informatie rondom
Knopen Lopen vindt u hier: www.knopenlopenzuidlimburg.nl

Maak een mooie foto van uzelf
terwijl u wandelt door ons mooie
Voerendaal en stuur deze in voor de
nieuwe rubriek “Wij Voerendaal” op
de achterkant van dit magazine.

Stuur de foto naar:
communicatie@voerendaal.nl ovy. Wij Voerendaal
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Tweede kamer
verkiezingen op
29 oktober 2025

Door de val van het kabinet is er een vervroegde Tweede
Kamerverkiezing op 29 oktober 2025. Dan kunt u uw stem
uitbrengen. De beslissingen van de politieke partijen zijn van
invioed op uw leven. Zij beslissen over zaken die iedereen
aangaan, van jong tot oud. Denk aan werkgelegenheid,
openingstijden van winkels en horeca, het onderwijs en de
bouw van nieuwe woningen. Gebruik uw kiesrecht en stem
op de partij die het beste bij u past. Zo zijn uw belangen
vertegenwoordigd.

In gemeente Voerendaal kunt u op 29 oktober in elke kern
stemmen: bij het gemeentehuis, Kunderhoes, Bibliotheek
Voerendaal, Open Club Klimmen, MFC De Auw Sjoeél

in Ubachsberg en 't Wouves in Ransdaal. Elke stem telt!

Op onze website staat meer informatie. Bijvoorbeeld hoe
u een kiezerspas kunt aanvragen of hoe u iemand kunt
machtigen: www.yoerendaal.nl/verkiezingen.



TERUGBLIK

Zuid-Limburgs

Federatiefeest 2025

in Ubachsberg

Van 17 tot en met 20 juli was Ubachsberg het bruisende
decor van het Zuid-Limburgs Federatiefeest. Vier dagen
lang stond het dorp in het teken van schutterstradities,
muziek, ontmoeting en saamhorigheid. Het ZLF 2025,
georganiseerd door schutterij St. Hubertus Ubachsberg,
bracht duizenden bezoekers op de been en liet zien wat
een kleine gemeenschap met veel inzet kan bereiken.

Het was
een feest waarin

ontmoeting en
traditie centraal
stonden.
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Op donderdag trapte St. Hubertus af met een bijzonder
succesvolle kienavond. De belangstelling was zo groot dat
de rij tot buiten stond en er uiteindelijk geen kienkaarten
meer over waren. Een vliegende start die meteen de toon
zette voor de rest van het weekend.Op vrijdagavond stond
het feestterrein in het teken van muziek: Qmusic the Party
met La Fuente en de Party Animals. Zaterdag draaide om
de jeugd, met kinderspelen om geld in te zamelen voor
KIKA. Zaterdagavond was er opnieuw een feestavond vol
livemuziek tijdens de Jetzt geht’s los party’.

De grote publieksdag was zondag. Vanaf de vroege middag
stroomden bezoekers naar Ubachsberg voor de indruk-
wekkende optocht, waar meer dan vijftig schutterijen zich
van hun beste kant lieten zien. Het defilé bracht traditie en
trots samen, langs de route waren veel mensen te vinden
die de schutterijen aanmoedigden. Vervolgens verplaatsten
de bezoekers en schutterijen zich naar de feestweide voor
de verschillende wedstrijden.

Het Zuid-Limburgs Federatiefeest bewees dat Ubachsberg
trots mag zijn op zijn verenigingen, vrijwilligers en gast-
vrijheid. Het was een feest waarin ontmoeting en traditie
centraal stonden.

Fotografie: Lieske Leunissen



BUITENGEWOON DUURZAAM

De WoonWijzerWinkel is een initiatief van de
samenwerkende Parkstad-gemeenten. Samen

hebben zij op één centrale locatie een fysiek loket
geopend, met een showroom, adviescentrum én een
winkel. Er werken deskundige adviseurs. Hier kunt u
terecht met al uw vragen over de verduurzaming van
uw woning of bedrijf. De WoonWijzerWinkel zoekt actief
de samenwerking met lokale en regionale installateurs
en partners. Met als bijkomstigheid een grote econo-
mische omzet in de regio én een forse impuls voor

de regionale werkgelegenheid.

U kunt terecht voor betrouwbaar en objectief advies

op maat

Bent u op zoek naar mogelijkheden om te besparen op

de energierekening? Of wilt u isolatiemaatregelen treffen
om een bijdrage te leveren aan het verduurzamen van uw
woning of bedrijf? Dan kunt terecht in de WoonWijzerWinkel
in Kerkrade (Roda JC Ring 61). Vraag en aanbod op het
gebied van duurzaamheid komen in deze winkel samen.

U krijgt er advies op maat over de mogelijkheden tot
verduurzaming van uw eigen woning of huurwoning én
advies over de aanschaf van duurzaamheidsproducten.

Van simpele isolatiematerialen tot meer complexe
oplossingen zoals warmtepompen. Daarnaast kan de
WoonWijzerWinkel u ook informatie geven over financierings-
mogelijkheden en u helpen bij het aanvragen van subsidies.
U kunt een afspraak maken voor een uitgebreid advies-
gesprek in de winkel of bij u thuis, of loop een keer binnen!
Meer info: kijk op www.woonwijzerwinkel.nl of bel naar

045 -747 00 51.
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Subsidie voor woningisolatie
met Isolatieproject Parkstad

Bent u woningeigenaar in de gemeente Voerendaal
en was de WOZ-waarde van uw woning in 2022 lager
dan € 319.000?7 Dan komt u mogelijk in aanmerking
voor het Isolatieproject Parkstad. Dit is een gezamenlijk
initiatief van de zeven Parkstad gemeenten.

De voorwaarden vindt u
op de website van Isolatie
Parkstad. Voldoet u aan
alle voorwaarden, dan
kunt u gebruikmaken
van de subsidie. De
gemeente vergoedt tot
maximaal € 1.300 van
de kosten en stelt een
persoonlijke coach beschikbaar om het hele traject
te begeleiden - van advies tot uitvoering. De subsidie
mag gebruikt worden voor het isoleren van dak, gevel,
vloer of ramen, eventueel in combinatie met een
ventilatiesysteem.

Kijk voor meer informatie en de voorwaarden op
www.isolatieprojectparkstad.nl.



ONDERNEMEND VOERENDAAL

Aanleiding voor het bezoek was de deelname van

het bedrijf aan de pilot Innovation Powerhouse. Dit

is een pilot programma dat midden- en kleinbedrijven
ondersteunt bij het inzetten van digitale technologie

en kunstmatige intelligentie om processen en producten
te verbeteren. Tijdens het bezoek kreeg de wethouder
een inkijk in de ambities én de uitdagingen van dit
innovatieve familiebedrijf.

LDS Groep is al sinds 1998 actief en groeide uit van
vastgoedontwikkelaar tot een toonaangevende speler op
het gebied van duurzame energiesystemen. Onder leiding
van Andre, en later ook Niels, is het bedrijf doorgegroeid
naar een veelzijdige organisatie met 40 medewerkers.

Van advies en installatie tot dakwerk: LDS Groep voert
vrijwel alles in eigen huis uit. Deze brede aanpak van het
bedrijf biedt flexibiliteit richting klanten, maar zorgt ook voor
complexiteit. Met name in de planning van werkzaamheden,
materiaalbeheer en afstemming tussen teams.

Deze uitdagingen waren de reden om deel te nemen

aan de pilot van Innovation Powerhouse. Een initiatief

van stadsregio Parkstad in samenwerking met Brightlands.
Tijdens het werkbezoek sprak wethouder Delsing met
vertegenwoordigers van Brightlands: Yanick en Robert

én medewerkers van LDS Groep over de concrete
knelpunten én de kansen die digitalisering biedt.

Ze bekeken hoe technologie ingezet kan worden

om planningsproblemen aan te pakken en de interne
organisatie te versterken.

Meer dan

alleen een
lunchroom!

Pleinzicht
iNn Klimmen

Door de vergrijzing hier in de regio is de lunchroom ook
een ontmoetingsplek voor ouderen. En daar pastte deze
ondernemer het aanbod, de activiteiten en de inrichting
van de zaak op aan. Ze organiseren activiteiten met
Pasen en Sinterklaas én houden zelf ook het pleintje
gezellig door bijvoorbeeld onkruid te wieden.

Zij werken met hart en ziel voor hun bezoekers.

De lunchroom & ijssalon in Klimmen opende in september
2011 haar deuren en wordt gerund door familie Hamers.
Harry Hamers is de ondernemer, en zijn vrouw Conny en
dochter Priscilla nemen de horeca voor hun rekening.
Samen maken zij hun droom waar.

Als horecaondernemer is het van belang om in te spelen

op ontwikkelingen. ‘Je moet flexibel zijn en meegaan met de
evolutie”, vertelt Harry Hamers. “We zijn bijvoorbeeld gestart
als lunchroom, maar zijn daarnaast ook begonnen met ijs.
Na een half jaar hebben wij de kaart uitgebreid tot een zeer
complete menukaart die vandaag de dag nog gehandhaafd
word. Aangepast aan de seizoenen, inclusief 3 gangen
menu’s, ‘kleine eter’ gerechten en thema avonden.”



ONDERNEMEND VOERENDAAL

Monigue Arpots maakt
er iedere dag een
Bloemenfeest van

In april vierde zij groot feest. Een feest ter ere van het
jubileum van Bloemenfeest en Moniques 50¢ verjaardag.
Ook vierde haar collega Sandra haar jubileum die dag.
Driedubbel feest dus. Zij pakten groots uit. ledereen was
welkom en werd getrakteerd op koffie, thee, fris en vele
lekkernijen. Ook wethouder Delsing bezocht hen om ze

te feliciteren.

Al tijdens een eerder bezoek sprak wethouder Delsing
met Monique over het bewogen verleden van de zaak.

Hij heeft veel bewondering en respect voor Monique

als ondernemer.

Monigue maakt graag gebruik van de gelegenheid om hun
klanten te bedanken voor de afgelopen jaren, niet alleen
als klant maar ook voor alle persoonlijke steun, zeker het
afgelopen jaar. Mede door die klanten is Bloemenfeest

nog steeds een echt Bloemenfeest.

Al 12,5 jaar succesvol

ondernemer in
Voerendaal

In Voerendaal staat Inge Bessems
aan het roer. Zij werkt al dertig
jaar bij Aldi. “Het is een hele
mooie, fijne winkel geworden”,
vertelt ze. “We krijgen van klanten
veel positieve reacties: ruimer,
overzichtelijker, opgeruimd.

Ze noemen het een verademing.”

Een fijne werkomgeving

Inge vertelt: “De omgeving motiveert
je om het netjes te houden en
samen het beste eruit te halen”

Dat teamgevoel is sterk aanwezig:
collega’s lossen veel onderling op en
springen flexibel in bij ziekte of
afwezigheid. Nieuwe mede-werkers,
vaak jongeren, krijgen een duidelijke
inwerkperiode en blijven regelmatig
meerdere jaren in dienst. “Bij Aldi
moet je alles kunnen, je zit niet alleen
achter de kassa.”

Het belang van een goede
samenwerking

Tijdens het bezoek kreeg wethouder
Delsing een rond-leiding van

district sales manager Liesbeth

en filiaalmanager Inge. Liesbeth

is verantwoordelijk voor zes Aldi-
vestigingen in Zuid-Limburg. Ze

bezoekt dagelijks meerdere filialen
om teams te ondersteunen en

de kwaliteit op de winkelvloer te
waarborgen. Liesbeth en Inge
stemmen dagelijks af, waarbij Inge op
basis van controles en rapportages
verbeteracties uitvoert. “We streven
hetzelfde na,” zegt Inge. “Een winkel
waar klanten graag komen en waar
het fijn werken is.”

Wethouder Delsing: “Het bezoek
onderstreepte hoe belangrijk
betrokken werkgevers zijn voor de
leefbaarheid en werkgelegenheid in
Voerendaal. De vernieuwde Aldi

is daar een goed voorbeeld van:
modern, klantgericht en gedragen
door een enthousiast team.”



PROGRAMMA UBACHSBERG

de o WOWD
"Pd@agmm

Inwoners, ondernemers
en partners samen in
gesprek over de toekomst
van Ubachsberg

De kwaliteiten van Ubachsberg nu en in de toekomst
behouden en versterken. Dat is het doel van de
"Programmatische aanpak Ubachsberg”. Een sterke
samenleefomgeving creéren met een duurzame

en bloeiende toekomst voor de gemeenschap.
Zodat Ubachsberg ook in de toekomst een fijne

plek blijft om te wonen, op te groeien en te werken.

Inwoners, ondernemers en partners gaan met elkaar in
gesprek en bepalen samen welke thema'’s het belangrijkst
zijn. En wat als eerste opgepakt moet worden. Denk aan
onderwijs, wonen, landbouw, verkeer, leefbaarheid of
duurzaamheid. Door een goede samenwerking tussen

de gemeente, inwoners, partners en ondernemers ontstaan
er betere en vernieuwende oplossingen voor het dorp.

In de eerste helft van 2024 is onder meer de ‘inwoners-
dialoog’ in Ubachsberg gestart. De groep begon met
inwoners, ondernemers en partners waar de gemeente
Voerendaal al contact mee had. Deze betrokkenen hebben
de groep verder uitgebreid via hun netwerk. Op dit moment
verkennen deze ambassadeurs de vorming van een
‘dorpscoalitie’. Hierin kan iedereen die zich betrokken voelt,
meepraten over de onderwerpen die op de agenda staan.
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PROGRAMMA UBACHSBERG

Ambassadeur
aan het woord

Een van de ambassadeurs is Freek Eurlings: “In het
verleden heb ik met veel plezier aan verschillende
projecten in Ubachsberg meegedaan. Door die
betrokkenheid is mij gevraagd om mee te denken
over de toekomst van ons dorp. Die kans grijp ik
graag: ik draag Ubachsberg een warm hart toe

en wil bijdragen aan positieve veranderingen.”

Waarom wilt u meepraten over de toekomst
van Ubachsberg?

“‘Ubachsberg is een prachtig dorp en dat willen
we graag zo houden. Of zelfs nog mooier maken.
Door mee te praten en actief mee te denken,
kunnen we samen zorgen voor behoud van het
goede én vernieuwing waar nodig. Dat is niet alleen
waardevol voor mij persoonlijk, maar ook voor onze
buren en toekomstige generaties. Samen bouwen
we aan een leefbaar, aantrekkelijk en verbonden
dorp.”

Hoe betrekken jullie andere inwoners
uit Ubachsberg?

“We nodigen inwoners uit om aan te haken bij
projecten en initiatieven, zodat ze horen wat

er speelt. Zo hopen we interesse te wekken en
mensen te enthousiasmeren om mee te doen.
Samen hopen we een dorpscoalitie te gaan
vormen, waarin elke stem telt. Uw mening doet
ertoe, en u kunt echt iets betekenen voor het dorp.”

Welke onderwerpen worden er besproken?

“We beginnen bij de ideeén en dromen die leven in
het dorp. Als er genoeg draagvlak is voor een
onderwerp, vormen we een werkgroep met
inwoners en soms ook externe experts. Op dit
moment denken we onder meer na over een plein
waar ontmoeting centraal staat, maar ook over een
gezamenlijke moestuin. Heeft u ook een goed idee?
Laat het ons weten!”

Tot slot

“De kracht van Ubachsberg zit in de mensen die
er wonen. Door met elkaar in gesprek te gaan,
luisteren we naar wat er leeft en kunnen we samen
beslissingen nemen die écht passen bij ons dorp.
Denk mee, doe mee, bouw mee aan de toekomst
van Ubachsberg!”.
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Van workshops naar Mediateam

Tussen december 2024 en mei 2025 konden
basisschoolleerlingen van groep 6 t/m 8 uit Voerendaal
meedoen aan diverse media-workshops. Met als doel: het
wekken van interesse, het ontwikkelen van kennis & talent
én het opzetten van een mediateam. Het mediateam,
datin juni met vier kinderen is gestart, gaat activiteiten

in Ubachsberg promoten of er verslag van doen.

De eerste activiteit; het ZLF Ubachsberg

Het mediateam was in juli aanwezig bij het Zuid Limburgs
Federatiefeest (ZLF) in Ubachsberg! Er werden mensen
geinterviewd, foto's en filmpjes gemaakt en geproefd aan
het samenwerken als team. De kinderen vonden het leuk
en eris een mooie eerste stap gezet samen.

Disco Galaxy

Daarnaast wilde het mediateam ook zéIf een activiteit
organiseren voor leeftijdsgenoten. ‘Disco Galaxy’ werd
geboren, onder begeleiding van Romy & Bert en Marit van
JENS. De disco vond vrijdagmiddag 15 augustus plaats in
MFC De Auw Sjoeél in Ubachsberg. Leuk om te zien dat ook
de jongere generatie in onze gemeente al vol ideeén en
initiatief zit!

E Volg het mediateam op Instagram:
L] https://instagram.com/mediateam_
ubachsberg




GEMINI
is een plek waar
jong en oud samen

komen en waar
vriendschappen
ontstaan




VERENIGING

Een mooie aanleiding om deze vereniging eens in het
zonnetje te zetten. De vereniging is opgericht in 1965
als HV Voerendaal en fuseerde in 1991 met HV Hellas
uit Klimmen. Ze gingen verder als HV Gemini, waarbij
Gemini de astrologische naam is voor tweeling.

We spraken Rolf Keulen als afgevaardigde van het
bestuur van de vereniging.

Het handballen zit bij Rolf in de genen
Het is niet gek dat Rolf inmiddels deel uitmaakt van het

bestuur. Hij groeide op in een ‘handbalgezin’. Zo vertelt hij:

“Mijn beide ouders handbalden. Mijn vader was meer dan
10 jaar voorzitter van de vereniging. Eind jaren 90 waren
er nog maar een paar seniorenteams. Destijds zetten
Mirjam Steins en mijn vader zich, samen met anderen,

in om weer meer jeugdteams te werven. Die teams
groeiden en daardoor is de vereniging in de vele jaren
daarna weer nieuw leven ingeblazen. Mijn broer, moeder
en ik zijn dan ook vereerd en trots op de vereniging dat
ze, na het overlijden van mijn vader in 2012, het jaarlijks
toernooi naar mijn vader hebben vernoemd.”

HV Gemini is meer dan een handbalvereniging

Het is een plek waar jong en oud samen komen en waar
vriendschappen ontstaan. Rolf vertelt verder: “Gemini is
een hechte club waar iedereen welkom is. We staan voor
iedereen open. Gemini presenteert zich goed in de
gemeente en doet veel aan promotie. Met resultaat: er
is veel instroom van de jeugd. Zoals vroeger ieder kind
vanzelfsprekend op voetbal ging, gaan de kinderen in
Voerendaal net zo vanzelfsprekend handballen. Zeker
de laatste 5 jaar hebben we een enorme groeispurt
gehad als vereniging. Ons ledental is bijna verdubbeld;
van 150 naar ongeveer 300 leden.”
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Het groot aantal vrijwilligers is Gemini’s grote trots

Rolf: “Wij hebben veel mensen die zich inzetten om zaken
geregeld te krijgen. Van scheidsrechters, teambegeleiders,
coaches en trainers tot de vrijwilligers aan de kassa tijdens
de wedstrijden. En dan heb ik nog heel veel mensen niet
genoemd die het allemaal samen mogelijk maken om een
geweldige succesvolle vereniging te kunnen zijn.”

Gemini doet mee op hoog handbalniveau

Mensen die houden van sporten op hoog niveau, kunnen
ook bij Gemini terecht. Het eerste herenteam en damesteam
zijn gericht op het hoogst haalbare niveau. Bij de heren is
dat op dit moment zelfs het één na hoogste niveau van het
land. Rolf: “Gemini is succesvol door de goede trainers in
combinatie met de mensen eromheen die ook geweldige
kwaliteiten hebben. Dit alles komt samen met technisch
goede spelers en zo ontstaat er een kwalitatief goed team
dat ver kan komen. Zelfs tot in de eerste divisie!

Het is geweldig om clubs vanuit het hele land te ontvangen,
in Voerendaal, in een volle hal met veel enthousiaste
supporters.”

Een jubileum mag gevierd worden

En dat heeft de vereniging ook gedaan. Zij begonnen

dit jubileumjaar met de nieuwjaarsreceptie waarop zij de
jubileumgids presenteerden. Een uitgebreide gids waarin
de vereniging terugblikt, en vol vertrouwen naar de toe-
komst kijkt. In maart 2025 vierden zij een uitgebreid feest
in het Kunderhoes. Het was een spetterende avond waar
veel leden nog lang met veel plezier aan terug denken.



JEUGD

Jonge helden
INn het zonnetje

Kent u een jongere die zich vrijwillig inzet voor een
vereniging, goed doel, zieke vriend, bejaarde buurvrouw
of de klas, buurt of natuur? Laat het ons weten. Wie weet
wordt hij of zij beloond met een jeugdlintje!

Jongeren met een hart voor Voerendaal zetten wij graag

in het zonnetje, want zij leveren een positieve bijdrage aan
hun omgeving én aan onze gemeente. Als waardering voor
deze jonge helden reikt het College van Burgemeester en
Wethouders (B&W) namens de gemeente het Jeugdlintje
uit. Zo laten we zien dat we trots op deze jongeren zijn.
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Kent u iemand uit Voerendaal van 6 t/m 18 jaar die een
lintje verdient?

Een neefie dat elke week boodschappen doet voor zijn
zieke buurman. Een buurmeisje dat een leuk buurtfeest
heeft georganiseerd. Een klasgenoot die opkomt voor
kinderrechten of het milieu. Of een teamgenoot die elke
week voetbaltraining geeft. Stuur dan een mailtje met

de gegevens van deze jongere aan info@voerendaal.nl
en laat ons weten waarom hij of zij een lintje verdient.

En houd het voor de jongere zelf geheim...

Meer informatie: www.voerendaal.nl/jeugdlintje
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Jeugd regelt
watertappunt in
park Voerendaal

Heeft u het al gezien? In het park van Voerendaal is
sinds kort een watertappunt van WML geplaatst.
Er wordt al gretig gebruik van gemaakt!

Dit watertappunt staat bij het sportparkje zodat wandelaars,
sporters en spelende kinderen koel water kunnen drinken.
lan (rechts op de groepsfoto) raakte geinspireerd door

zijn oma die ook een watertappunt regelde bij haar in de
buurt. “Dat moet ook bij ons in het park komen”, dacht

lan. Hij besprak het idee binnen de jongerenraad. De rest
van de kids waren ook enthousiast. Zij hebben dit idee
aangedragen waarna de gemeente het heeft opgepakt
met WML. Kraanwater is een gezonde, veilige, lekkere,

en duurzame dorstlesser. = = = _
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JEUGD

Leuke
activiteiten
voor kids

Afgelopen zomer organiseerden The
Move Factory en Jens Helpt, zoals in elke
vakantie, samen sportieve activiteiten
voor jongeren. Kinderen konden zich
onder meer uitleven op een stormbaan,
een dagje mee uit naar Bobbejaanland
en Toverland en hun voetbal-skills laten
zien tijdens een gezellig toernooi.

Door het jaar heen worden er ook gratis
activiteiten voor kinderen uit de buurt, na
schooltijd, georganiseerd. Het Naschoolse
Sportaanbod (NSA) van The Move Factory
biedt beweegactiviteiten aan, zodat
kinderen spelenderwijs samen kunnen
sporten.

Voor meer info: www.themovefactory.nl
of www.hartvoorvoerendaal.nl

Jens Helpt heeft wekelijks een middag voor
basisschool-kinderen en een middag voor
jongeren. Van jachtseizoenen tot knutselen
en van een potje voetballen tot koken. Ga
voor meer info naar de Facebookpagina
van Marit Jens of bel 06 - 386 314 81.
Schrijf uw zoon of dochter snel in om
samen te spelen en bewegen.

Wat is de Jongerenraad?

In de gemeente Voerendaal wordt de mening van jongeren
bijzonder gewaardeerd. Daarom is er een Jongerenraad
met enthousiaste jongens en meiden van 10 tot 20 jaar.

/o kan de jeugd wensen aan het college van Burgemeester
en Wethouders doorgeven en meedenken over onder-
werpen die voor hen belangrijk zijn. Denk aan jeugd(hulp),
onderwijs, sport en cultuur, maar ook wonen, werken en
uitgaan of het watertappunt op de pagina hiernaast.
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Aanmelden

Ben jij tussen de 10 en 20 jaar en lijkt het jou leuk om je
in te zetten voor de jongeren in onze gemeente? Of heb
je suggesties voor belangrijke thema’s? Stuur dan een
mailtje aan info@voerendaal.nl ovyv. Jongerenraad.

We gaan ervanuit dat je gemotiveerd bent, het leuk
vindt om samen te werken en een eigen mening hebt.
We zien er naar uit om je te leren kennen!

Meer informatie: www.voerendaal.nl/jongerenraad



Dit was iets waar Jo en Nicole nog wel eens moeite mee
hadden. Na het deelnemen aan de training ‘Krachtig
in Communiceren!’ (voorheen: training Sociale Vaardig-
heden) werd nee zeggen steeds een beetje makkelijker.
Beiden volgden ze deze trainingen bij de collega’s
van Maatschappelijk Werk van gemeente Voerendaal.
Openhartig vertellen ze over hun ervaringen.

16



TRAINING

Nicole: “lkkan heel gezellig

kletsen en ik raak snel in gesprek met mensen, ook als ik

ze nog niet ken. Maar ik ben absoluut niet assertief. Dat wil
zeggen dat ik niet heel duidelijk voor mezelf opkom. Ik pas
me heel snel aan, aan de ander. En achteraf heb ik daar last
van. Eerder leidde dat ertoe dat ik vaak akkoord ging met
dingen die ik zelf misschien wel anders had willen doen. Ik
zeite vaak ‘Ja’. Achteraf had ik er dan spijt van. Ik kwam weer
in zo'n situatie terecht en op dat moment las ik in het ‘Onder
Ons Krantje’ over de training Sociale Vaardigheden.

“Dat is iets voor mij’, dacht ik. Ik gaf me op en had een heel
fijn intakegesprek. Ik heb de bijeenkomsten als heel prettig
ervaren. In het begin waren we allemaal wat terughoudend.
Door de goede begeleiding en ondersteuning van Agnes
en Gioia werden we steeds minder verlegen. We stelden
ons open en konden zo steeds meer van ons zelf laten

zien. Er waren heldere en strikte omgangsregels binnen

de groep. Omdat iedereen zich daar aan hield, ontstond

er een groot vertrouwen binnen de groep. Zo voelde
iedereen zich vrij om zijn of haar verhaal te delen.

Door de open gesprekken hebben we als groep ook veel
van elkaar geleerd. Zo leerde ik dat je in relaties met mensen
bepaalde patronen ontwikkelt. Ik werd me bewust van een
aantal van mijn eigen vaste patronen. Die wilde ik graag
veranderen, oftewel doorbreken. Mensen in mijn omgeving
moeten hier ook een beetje aan wennen.”

‘Je voelt en ervaart
hetzelfde als een ander.
Daardoor kun je tips en
ervaringen met elkaar delen
waar je weer van kunt leren”

Jo: “lk merkte aan mezelf dat ik snel dicht klapte in
gesprekken. Dat gebeurde vooral bij persoonlijke gesprek-
ken met mensen waar ik emotioneel mee verbonden ben. Ik
klapte dicht en dan kwam ik er niet meer uit. Ik blokkeerde.
Ook durfde ik dan geen nee meer te zeggen tegen de
ander. En achteraf dacht ik vaak: “Had ik maar dit of dat
gedaan”. [k besprak dit met de praktijkondersteuner. Deze
bracht mij in contact met Agnes. Na een goed gesprek met
haar ging ik de uitdaging aan om mij op te geven voor deze
training. Het was nogal wat, want ik was de enige man in de
groep. Maar de dames hebben mij op handen gedragen. Er
was een hele leuke groepsdynamiek. Er was een goede klik
tussen de deelnemers. Dat is ook te danken aan de
geweldige begeleiding van Agnes en Gioia.
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Ondanks dat we als deelnemers een heel andere achter-
grond hadden, herkenden we toch veel bij elkaar. Agnes
en Gioia leerde ons: NIVEA: Niet Invullen Voor Een Ander.
Je spiegelt met elkaar en daar leer je weer van. Al pratende
herken je dingen bij elkaar. Je voelt en ervaart hetzelfde als
een ander. Daardoor kun je tips en ervaringen met elkaar
delen waar je weer van kunt leren. Ik merk nu dat ik steeds
vaker voor mezelf opkom en niet meer meteen dichtklap.
Maar...Het proces stopt niet na de training. Tijdens de
trainingen leer je hoe jij zelf bent. Je krijgt de handvaten
om het aan te pakken. En nu moeten we zelf aan de bak”

Nicole: “Als groep besloten we dat we nog niet klaar
waren. Inmiddels komen we als groep samen, zonder de
begeleiding van Agnes en Gioia. We bespreken met elkaar
wat we gedaan hebben en wat onze ervaringen zijn. Is er
iemand die een moeilijke mededeling moet gaan doen?
Dan helpen we diegene daarmee. We oefenen het

gesprek dat diegene gaat hebben. Tijdens dat oefenen
letten we erop dat diegene niet te veel voor de ander invult.
We oefenen om onszelf meer op de eerste plaats te zetten.
En we weten inmiddels: Dat is helemaal niet erg! Dat mag!”

Wilt u ook krachtiger communiceren en
sterker staan in contact met anderen?
Heeft u moeite met ‘nee’ zeggen? Vindt
u het lastig om uzelf uit te drukken of om
met conflicten om te gaan? Voelt u zich
soms onzeker in sociale situaties?

DAN IS DEZE
GRATIS TRAINING
IETS VOOR U!

U leert uw zelfvertrouwen in sociale situaties te
vergroten. U leert om op te komen voor uzelf (zonder
de ander te kwetsen). U leert te communiceren en
te luisteren. En u leert om te gaan met kritiek
en conflicten.

In oktober 2025 start een nieuwe
groep op dinsdagochtend van
10.00 tot 12.00 uur.

Aanmelden of meer info?
Neem contact op met Agnes Houben of Gioia
Bonanno via sociaalteam@voerendaal.nl
of bel 045 - 575 33 99




BURGERIJ

Mannen achter de pannen is een van de succesverhalen
van de Burgerij. Een heel aantal jaar geleden ontstond
het idee om mannen samen te laten koken om vervolgens
de zelfgemaakte gerechten gezamenlijk op te eten.

In 2017 verhuisde de activiteit van het Kunderhoes naar
de keuken van de Burgerij Voerendaal/Kunrade. Intussen
staan twee groepen heren om de week op vrijdagmiddag
achter de pannen. De oneven weken de startende koks
en de even weken de gevorderden. De startende koks
zoeken nieuwe aanwas!

Zelfredzaamheid en gezelligheid

Het doel van de activiteit is om mannen aan het koken

te krijgen. In veel gevallen is het de vrouw die thuis kookt.

/0 hebben de mannen weinig tot geen kookervaring en

dat is niet handig. Zeker niet wanneer de man er onverhoopt
alleen voor komt te staan. De mannen startten daarom
samen met kokerellen met als doel: zelfredzaamheid en
zeker ook gezelligheid.

Een variatie aan gerechten

De heren bereiden een driegangenmenu bestaande uit
een voor-, hoofd- en nagerecht. Gerechten zoals prei-
aardappelsoep, kervelsoep, witlof in de oven, gevulde
paprika, bierpap, kipschotel, lasagne, spaghetti, asperges
of plaattaart. Van de Nederlandse tot Franse, Italiaanse,
Thaise, Koreaanse en Indonesische keuken. Altijd lettend
op de producten van het seizoen en de aanbiedingen

in de supermarkten in de buurt.

De gevorderden groep, onder leiding van Hans Vernes,
kookt nu al bijna acht jaar samen. Deze groep mannen
bepaalt samen wat ze over twee weken maken.

Udo Tummers begeleidt de beginnersgroep.
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Hij zoekt de gerechten uit en mailt ze op voorhand naar

de deelnemers. In de beginnersgroep is het verschil in
kookervaring groot. De één snijdt en de ander roert en
ondertussen leert iedereen. Zowel Hans als Udo verzorgen
de boodschappen en de deelnemers betalen per week
een kleine bijdrage.

De basiscursus op vrijdag (op de oneven weken)

zoekt nieuwe deelnemers. De groep verzamelt tussen
13.30 en 14.00 uur. Daarna wordt samen gekookt, gegeten
en opgeruimd. Rond 17.00 uur vertrekken de heren weer
naar huis. Uitbreiding naar andere kernen van Voerendaal
is zeker een optie, mits er per groep ook een kartrekker
gevonden wordt. Meer informatie of aanmelden?

Neem contact op met de InfoBalie via 06 - 13 03 14 72
of mail naar burgerij@voerendaal.nl

Een prachtige activiteit met mooie neveneffecten
Wanneer de gemeente Voerendaal zich van haar beste
kant wil laten zien, worden de mannen wel eens gevraagd.
Al eerder kookten ze voor hoogstaande gasten. Ze sloten
geregeld aan bij het Zomerfestival Voerendaal. De activiteit
was ook al eens de ‘proefkeuken’ van de maaltijden voor de
Hoeskamer van de Burgerij op dinsdag en donderdag. Om
70 te experimenteren met wat er gemaakt kan worden voor
een beperkt budget, voor veel gasten tegelijk. Qua gerecht,
maar ook qua timing en taakverdeling. Onder leiding van de
vrijwilligers Udo Tummers, Jean Mahr en een aantal andere
enthousiaste mannen werden deze gerechten daarna
wekelijks voor de Hoeskamers van Voerendaal-Kunrade
gemaakt. Tijdens de coronapandemie maakten de heren
wekelijks soep voor 125 ouderen. Het zogenaamde “Soepje
tegen de eenzaamheid’. Dat verdient een grote pluim!



BURGERIJ

BENODIGDHEDEN

50 gram boter

600 gram rode uien
1 liter vleesbouillon
2 blaadjes laurier

1 ectlepel bloem
snufje tijm
stokbrood
geraspte kaas

Uiensoep

Bereidingstijd: 90 min / Recept voor: 4 personen

BEREIDINGSWIJZE

Pel de uien en snijd ze in dunne ringen. Verhit een pan
op het vuur en verhit de boter. Bak de uienringen aan
in de pan met de boter en een snuf gedroogde tijm
en bak al omscheppend in 15 minuten goudbruin.
Voeg de bloem toe aan de uien en bak 2 minuutjes
mee. Voeg dan de bouillon en het laurierblad toe aan
de pan en laat 30 minuten zachtjes koken. Breng de
uiensoep eventueel op smaak met peper en zout.
Verwarm de oven voor op 200° graden of eventueel
grilstand.

Schep de uiensoep in ovenvaste soepkommen en
leg de sneetjes stokbrood op de soep. Bestrooi met
geraspte kaas en gratineer nog 5 minuten in de oven.

EEN HEERLIJK RECEPT
OM ZELF TE MAKEN

saun de e !
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‘Papier Hier!
gratis hulp bij
financiéle vragen

Bent u het overzicht kwijt in uw administratie?
Ziet u door de bomen het bos niet meer?

Merkt u dat het soms lastig is om rond te komen?
De ervaren vrijwilligers Judith en Mariélle van
‘Papier Hier!’ helpen u graag op weg!

Meer grip op uw financién

Papier Hier! helpt u om een beter overzicht én grip te
krijgen op uw financiéle situatie. De vrijwilligers helpen
u bij het ordenen van uw (papieren) administratie.
Samen met hen zoekt u naar vergoedingen waar u
mogelijk recht op heeft.

U bent welkom op dinsdag tussen

17.00 en 19.00 uur

De vrijwilligers staan voor u klaar in het gemeentehuis
in Voerendaal. Deze hulp is gratis. Alle inwoners van
Voerendaal zijn van harte welkom!

Aanmelden kan via burgerij@voerendaal.nl
of via 06 - 13 03 14 72 (bellen of appen).

THEMA-AVONDEN

Tijdens de vaste dinsdagavonden organiseren de

vrijwilligers ook regelmatig thema-avonden. Ook

hiervoor is aanmelden gewenst.

- 21 oktober 2025: Ziektekostenverzekering en
mogelijkheden tot extra vergoedingen

- 18 november 2025: Werkavond
ziektekostenverzekering en mogelijkheden tot
extra vergoedingen

- 16 december 2025: Je administratie in 4 stappen
op orde & werkavond

- 17 februari 2026: Werkavond aanvragen
tegemoetkoming medische meerkosten

- 24 februari 2026: Werkavond aanvragen
kwijtschelding BSGW

- 3 maart 2026: Voorbereiden voor de IB-aangifte
& werkavond

- 21 april 2026: Je administratie in 4 stappen op orde

- Juni 2026: De ‘potjes’ bij de gemeente -
kwijtscheldingen en geldregelingen

Meer info: www.voerendaal.nl/burgerij/
papier-hier-hulp-bij-administratie



VERBINDING

Samen Eten in de
Open Club Klimmen

Saamhorigheid en gezelligheid aan tafel. Wanneer er
samen wordt gegeten, zijn dit vaak momenten waarbij
er wordt gelachen, verteld en gedeeld. Mensen voelen
zich verbonden en genieten samen van een maaltijd.
De ‘Samen Eten’ activiteit in Klimmen verhuisde mee
naar de Open Club Klimmen.

Voor de activiteit Samen Eten werken de Burgerij,
Philadelphia en Cicero samen.

De Burgerij van Klimmen verhuisde naar de Open Club
Klimmen, Het nieuwe ontmoetingscentrum waar
verenigingen, inwoners, vrijwilligers, ondernemers en
zorgaanbieders zich kunnen verbinden. Onderdeel van
deze Burgerij is De Hoeskamer, Op donderdag werken
daar de Burgerij, Philadelphia en Cicero samen aan de
activiteit ‘Samen Eten’, een mooi voorbeeld van verbinding.

Samen eten zorgt voor gezellige momenten

en mooie ontmoetingen

Philadelphia Zorg is in Voerendaal één van de Wmo-
zorgaanbieders. Ze ondersteunen mensen met een
beperking bij het leiden van hun eigen leven én ze
bieden dagbestedingsplekken en leer-werktrajecten aan.
Tijdens het ‘Samen Eten’ schuiven de bezoekers van de
dagvoorziening van Cicero aan voor een kopje koffie en
gezelligheid, een spelletje of gewoon lekker samenzijn.

In de Open Club Klimmen delen de samenwerkingspartners
dezelfde voordeur.

Een heerlijke maaltijd met volop gezelligheid

Dat eten verbindt, moge duidelijk zijn. ‘Samen Eten’in

de Hoeskamer heeft een brede, gezamenlijke doelgroep.
ledereen is welkom: jong en oud, buurtbewoners, cliénten
van Philadelphia, bezoekers van Cicero en mensen met of
zonder een hulpvraag. Kortom, mensen die al jaren naar de
Hoeskamer komen, maar ook nieuwe gasten. En naast een
uitbreiding van gasten, zijn ook nieuwe vrijwilligers natuurlijk
van harte welkom!

Een vers bereide, warme maaltijd bestaat uit een voor-,
hoofd- en nagerecht, koffie, thee, ranja en water voor

een vaste prijs van 5 euro per persoon (achteraf contant
te betalen). Vaak is de maaltijd Hollandse kost zoals een
soepje, aardappel-groente-vlees of een ovenschotel

en wat lekkers toe. De maaltijden worden door de cliénten
en een professional van Philadelphia verzorgd. U bent
ook welkom om alleen een kopje koffie te komen drinken.

U bent van harte welkom

ledere donderdag van 14.30 tot 18.30 uur staat de deur
van de Hoeskamer open. Om 16.30 uur eten we samen.
Aanmelden kan telefonisch via 06 - 13 03 14 72 of per
email via burgerij@voerendaal.nl. Of loop gewoon

een keer binnen. En is vervoer een probleem, maak
dan gebruik van de BuurtBus.



ONDERSTEUNING

Mantelzorgpunt Voerendaal:
voor ondersteuning en een

luisterend oor

Zorgt u voor een naaste, zoals uw ouder, kind, partner,
broer of zus? En doet u dit langdurig en onbetaald?
Dan bent u een mantelzorger. Wij ondersteunen u
graag via het Mantelzorgpunt Voerendaal.

Mantelzorgers kunnen bij het Mantelzorgpunt Voerendaal
terecht voor:

Informatie en advies;

Een luisterend oor;

Deelname aan De Tafel van de Ontmoeting

(voor mantelzorgers en hun zorgvrager);

Een gratis abonnement op MantelzorgNL;

Een attentie op de Dag van de Mantelzorger.

In de week van 10 november besteden we extra aandacht
aan mantelzorgers. Houd onze website in de gaten voor
activiteiten in de buurt.
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Wij staan voor u klaar
Voor vragen kunt u contact met ons opnemen.
Ook kunt u zich direct aanmelden als mantelzorger
zodat wij u ondersteuning kunnen bieden. Geef dan
uw naam, adres, telefoonnummer en mailadres aan
ons door en uw hulpvraag (wat kunnen wij voor u
betekenen).

mantelzorgpunt@voerendaal.nl

045 -57533 99

wwwyoerendaal.nl/mantelzorg

Ingeschreven mantelzorgers

Mantelzorgers die zich voor 1juli al hadden ingeschreven,
hoeven dit niet nogmaals te doen. Alle inschrijvingen zijn
overgenomen van het Steunpunt Mantelzorg Parkstad,
zodat de ondersteuning naadloos doorgaat.



VEILIGHEID

Help Mark, onze groene BOA,
en meld afvaldumpingen
op de juiste manier

Mark is buitengewoon opsporingsambtenaar domein Il
en eveneens verantwoordelijk voor het natuurtoezicht
binnen de gemeente Voerendaal. Hij is één van de twee
BOA’s werkzaam binnen de gemeente. Beiden staan ze
aan de lat voor toezicht en handhaving.

De BOA signaleert problemen en treed op waar dat
nodig is

De taken van de BOA's zijn verdeeld. Mark is de ‘groene’
BOA. Hij richt zich op handhaving in het buitengebied. Hjj
signaleert overlast, stropen en drugs- en afvaldumpingen,
Inge is de ‘blauwe’ BOA voor de bebouwde kom. Zij richt
zich op overlast, foutparkeren en verkeersveiligheid.
Beiden hebben zij contact met bewoners, ondernemers,
aanverwante organisaties, politie en hulpdiensten. Ze

zijn op verschillende dagen en avonden aanwezig in

alle dorpskernen. Door het gesprek aan te gaan, goed te
luisteren, om zich heen te kijken en onderzoek te doen,
zorgen ze voor een veilige en prettige leefomgeving. Sinds
11 maart van dit jaar is de gemeente Voerendaal officieel
gecertificeerd met het keurmerk ‘Veilig Buitengebied’. Met
een brede werkgroep is een veiligheidsbeeld opgesteld en
concrete maatregelen bepaald om positieve aspecten te
behouden en verbeterpunten aan te pakken.

Door de aanwezigheid van Mark voorkomen we overlast
Hij gaat het gesprek aan en geeft aan de voorkant waar-
schuwingen én soms ook een verbaal. Het takenpakket van
Mark is breed: milieu, groen, water, wildbeheer, afvalbakken,
dode dieren en zwerfafval. Er is klein zwerfafval (afvalzakken),
grof zwerfafval (matras, bankstel, verf, enz) en bedrijfsmatig
zwerfafval (autobanden, asbest, enz). Surveilleren en
opruimen is zijn eerste insteek, onderzoek en opsporing de
tweede. Hij zoekt in het afval naar gegevens, legt gegevens
vast over het soort afval en registreert de probleem locaties.

Afval in de natuur heeft nadelige gevolgen

Dat moge duidelijk zijn. Maar hoe en waarom? Mark startte
voor die bewustwording een Facebook en Instagram pagina
met de naam Natuurtoezicht Gemeente Voerendaal. Hier
geeft hij tips en deelt ervaringen. Zo zorgen we samen voor
het behoud van de natuur en de biodiversiteit in Voerendaal.

Wilt u een situatie melden? Doe dit via de ‘BuitenBeter’ app
U meldt het probleem snel en makkelijk, direct op de plek
én op het moment dat u het signaleert. Ook tijdens een
‘op heterdaad moment’. Maak een foto, kies een categorie
en geef de locatie aan. Vul uw naam en emailadres in,

dan houdt Mark u op de hoogte over de melding. Heeft
hij vragen? Dan kan hij bij u terecht. U kunt ook anoniem
een melding maken via meldmisdaadanoniem.nl. Door uw
melding worden de problemen in een bepaald gebied
beter zichtbaar voor de gemeente en wordt er onderzoek
en opsporing gedaan.

Lukt het niet via de BuitenBeter app?
Ga naar www.voerendaal.nl melding woon- en
leefomgeving of bel 045 - 575 33 99 (tijdens kantooruren)
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Oplossing

AARDE
AFVAL
BESPAREN
BEWUST
BIODIVERS
BIOLOGISCH
CIRCULAIR
COMPOST
DUURZAAM
ECOLOGISCH
ENERGIE
GROEN
HERGEBRUIK
KLIMAAT
KRINGLOOP
LEVEN
MILIEU
NATUUR
NATUURLIJK
RECYCLEN
VERBRUIK
WATER

WATERTAPPUNT

ZON
ZUINIG

In deze puzzel staan de woorden uit de lijst. Zoek deze woorden op in de puzzel en streep ze door.
De overgebleven letters vormen een zin. Wilt u kans maken op een bol.com tegoedbon ter waarde
van 20 euro? Stuur deze zin samen met uw naam en adres naar communicatie@voerendaal.nl

of naar ons postbusnummer. De winnaar van de woordzoeker in Magazine uitgave 53 is:

Mevrouw Masson-Kickken uit Klimmen. Hartelijk gefeliciteerd!

3] wemsem w 9eel puszzelplesier!
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voerendaa

Gemeente Voerendaal

Adres:

Raadhuisplein 1

6367 ED Voerendaal

Postbus 23000

6367 ZG Voerendaal

Telefoon: 045 -5753399
Fax: 045 - 5751195
E-mail: info@voerendaal.nl
Website: wwwyoerendaal.nl

© wwwiacebook.com/gemvoerendaal
© wwwinstagram.com/gemeente_voerendaal
@ www.linkedin.com/company/gemeente-voerendaal

Bezoek het gemeentehuis op afspraak binnen de volgende
openingstijden:

Maandag t/m vrijdag: 08.30 - 12.30 uur

Dinsdag: 13.30 -19.00 uur

Donderdag: 13.30 - 1700 uur

Bel voor het maken van een afspraak of plan uw afspraak
via de website. Ons Klantcontactcentrum is elke werkdag
bereikbaar van 08.30 - 12.30 uur en van 13.30 - 1700 uur (
behalve vrijdagmiddag) via 045 - 575 33 99.

Team WMO

Dinsdag even weken Burgerij Ubachsberg

11.00 - 13.00 uur

Maandag oneven weken Burgerij Klimmen

13.00 - 15.00 uur

Eerste woensdag van de maand Burgerij Ransdaal
11.00 - 13.00 uur

Donderdag Burgerij Voerendaal

10.00 - 12.00 uur

Op afspraak na telefonisch contact op werkdagen
tussen 09.00 -12.00 uur

Kompas
. . Website: www.isd-kompas.nl
Wie: E-mail: info@isd-kompas.nl
Waar: Algemeen: 088 -45020 00
Uitkering: 088 - 45022 50
Extra regelingen: 088 - 450 22 00
Inburgering: 088 -45022 84
Maatschappelijk werk
Telefoon: 045-5753399
E-mail: sociaalteam@voerendaal.nl

Stichting Mee Zuid-Limburg

Telefoon: maandag t/m vrijdag van 09.00 - 12.30 uur
en 13.30 - 1700 uur via 088 - 010 22 22

Spreekuur College
Burgemeester Joppe, wethouders Braun, Verbraak, Delsing
en Leunissen op afspraak.
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